
 
 

 

Teamleider/teamcoördinator (32 tot 36 uur/week) 
 
Vakmanschap, verbindend en vernieuwend  

Dat zijn de kernwaarden van Kubuszorg, die meer kleur krijgen door jou in je rol als 
teamleider. Want jij verstaat je vak, zoekt en stimuleert de samenwerking en ziet wat er 
beter kan. Klinkt dit als muziek in je oren? Het team Elst kijkt reikhalzend uit naar jouw 
komst! 

Wegens uitbreiding van het team Elst zoeken wij een teamleider/teamcoördinator.  

Jouw nieuwe baan 

Als teamleider/teamcoördinator ben je het eerste aanspreekpunt en de leidinggevende van 
het ambulante team in Elst. Jouw team van ambulant (persoonlijk) begeleiders staat 
dagelijks klaar voor de cliënten. De problematieken waar zij mee te maken hebben zijn zeer 
divers (psychisch, psychiatrisch, LVB, ASS, verslaving in herstel). Jij coacht het team en zorgt 
ervoor dat zij hun werkzaamheden goed uit kunnen voeren. Als teamleider zet je de 
teamleden in hun kracht, stimuleert hun eigen verantwoordelijkheid en coacht hen in 
persoonlijke ontwikkeling. Je bent open en onderzoekend, duidelijk in je communicatie, 
werkt graag samen én je bent creatief in het zoeken van oplossingen. Je hebt een lerende 
houding en kunt goed reflecteren op je eigen handelen. Je houdt overzicht over de locaties, 
zowel cliëntinhoudelijk, taakgericht als het werken in een team. Indien nodig neem je taken 
van begeleiders over om de beste zorg na te streven. 

Je werkt nauw samen met de zorgcoördinator en je collega teamleider in Andelst, waarbij je 
rapporteert aan de zorgcoördinator en directie en onderdeel bent van het management 
team. Jij bent het eerste aanspreekpunt voor de medewerkers, voert het personeelsbeleid 
uit en bent verantwoordelijk voor de processen en de bezettingsgraad van de locaties (in-, 
door- en uitstroom van cliënten).  

Wat breng jij mee? 

• een HBO-diploma, bij voorkeur SPH, MWD of SPV en ervaring met de doelgroep. 

• leidinggevende kwaliteiten; heb je ervaring als manager of leidinggevende dan is dat 
zeker een pré. 

• Je bent uitstekend in staat om informatie over te dragen, zowel mondeling als 
schriftelijk. Je staat stevig in je schoenen, bent geduldig en kan motiveren. Je bent 
zelfstandig en organisatorisch sterk en toont initiatief. 

• Je kan planmatig werken en bent in staat beleid te vertalen naar de locatie en de 
werkzaamheden.  

• Je hebt een proactieve instelling en denkt in mogelijkheden. 

Wat bieden wij jou als teamleider/teamcoördinator? 

Je kunt rekenen op een mooie, uitdagende functie bij een mooie zorgorganisatie waar veel 
ruimte is voor eigen regie en (persoonlijke) ontwikkeling. Daarnaast krijg je van ons: 



 
 

• Een salaris met een maximum van € 4.712,- bruto per maand, schaal 55,  o.b.v. 36 
uur conform de CAO Gehandicaptenzorg en afhankelijk van kennis en ervaring. 

• Een contract tussen de 32 en 36 uur per week. 

• Eindejaarsuitkering van 8,33% van je bruto jaarsalaris en 8% vakantiegeld. 

• Balansverlof. 

• Onregelmatigheidstoeslag, reiskostenvergoeding en pensioenopbouw. 

• Jaarlijks teamuitje en een kerst/nieuwjaarsborrel met collega's van Kubuszorg. 

• Functie met veel vrijheid en regelmogelijkheden in inhoud en werktijden. 

• Als lid van het MT heb je invloed op het beleid van Kubuszorg.   

• Het betreft in aanvang een arbeidsovereenkomst voor één jaar, met de intentie om 
het dienstverband te verlengen. 

Wie zijn wij? 

Wij zijn een kleine, ambitieuze zorgorganisatie in de regio Arnhem-Nijmegen. Als een van de 
weinige zorgorganisaties in de regio bieden wij 24-uurs zorg. Korte lijnen, betrokken bij 
elkaar en aandacht voor de mens, of je nu cliënt bent of medewerker. Geen standaard 
oplossingen, maar maatwerk als standaard. Dat typeert ons. We zetten met elkaar de 
schouders eronder om de best mogelijke zorg te bieden. En dat met een gezonde dosis 
humor.  

Wil je meer over ons lezen? Kijk op onze website: www.kubuszorg.nl 

Enthousiast geworden? 

Neem contact op met Kitty Bos, directie of Anouk Wouters, zorgcoördinator op  
0481 70 02 18. Een mail sturen naar info@kubuszorg.nl als je vragen hebt is ook mogelijk.    
Direct solliciteren kan natuurlijk ook! Stuur je curriculum vitae met motivatiebrief naar 
info@kubuszorg.nl. We zien je sollicitatie graag tegemoet. 

Voor deze functie zoeken wij mensen die bij ons in loondienst willen komen werken, als ZZP-
er kom je helaas niet in aanmerking.  

Commerciële acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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